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All’Albo on line della scuola  
All’Amministrazione Trasparente  

Fascicolo del progetto 
 

 

Oggetto: decreto per l’avvio di una o più procedure di selezione per il 
conferimento di incarichi per l’individuazione di personale docente ESPERTO 
interno e/o esterno, docente TUTOR interno e/o esterno, personale ATA interno 
e/o esterno, in conformità alla tipologia di attività ammissibile. 
 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale 

scolastico. 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 

Titolo del progetto: Formarsi per gestire la complessità 
CNP_M4C1I2.1-2023-1222-P-34056 

CUP_B24D23001830006 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante “Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 

1997, n. 59”; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il D.M. n. 66 del 12 aprile 2023 - Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche 

in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 – Componente 1 – del PNRR, in base al 

quale questo istituto è risultato destinatario di € 40.302,63; 

VISTE le istruzioni operative trasmesse dal M.I.M. in data 07/12/2023; 
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VISTO il progetto “Formarsi per gestire la complessità” avente codice M4C1I2.1-2023-1222-P-

34056 presentato da questa dirigenza in data 12/01/2024; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 4 del 19/12/2023 di adesione al progetto PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: 

Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023); 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 07/03/2024 di adesione al progetto PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 

Potenziamentodell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: 

Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023); 

CONSIDERATO che l'accordo di concessione relativo al progetto è stato firmato dal Direttore 

Generale dell’Unità di missione per il PNRR in data 18/02/2024 con n. di protocollo 20998; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 02/02/2024 di approvazione del Programma 

Annuale dell’esercizio finanziario 2024; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 1037 del 04/03/2024, del progetto in oggetto; 

CONSIDERATO che, in base alla normativa vigente, il R.U.P. deve appartenere all’organico della 

Stazione Appaltante, che a seguito di decreto dirigenziale dell’USR il Dirigente Scolastico pro 

tempore di questo Istituto risulta essere la prof.ssa Maria MASELLA; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del presente progetto, di avvalersi della collaborazione di 

personale docente ESPERTO interno e/o esterno, docente TUTOR interno e/o esterno, personale 

ATA interno e/o esterno, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento degli incarichi al fine di 

realizzare le attività previste nel progetto in oggetto; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono 

essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche 

competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 

dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti 

gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e 

attraverso le seguenti procedure:  
 

• ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra 

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime); 

• ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento 

dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale 

esterno; 
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CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui uno o più soggetti idonei a 

soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con gli stessi soggetti 

con apposita lettera di incarico e/o contratto di lavoro autonomo; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati ssaranno incaricati dello svolgimento delle 

attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 

realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di 

target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 

procedimento la prof.ssa MASELLA Maria, in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente 

idoneo/a a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

CONSIDERATO che la prof.ssa MASELLA Maria ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di 

cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA  

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

▪ di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali quali, 

personale docente ESPERTO interno e/o esterno, docente TUTOR interno e/o esterno, 

personale ATA interno e/o esterno. 

▪ la durata, il compenso e le mansioni dell’incarico saranno indicate nelle singole procedure di 

selezione; 

▪ di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 

241/1990; 

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo ee pubblicato sul sito istituzionale 

dell’Istituto nella sezione di Amministrazione Trasparente e all’Albo on line e conservato, 

debitamente firmato agli atti della scuola. 
                         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

             Prof.ssa Maria Masella 

               Documento firmato digitalmente 
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