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Al Sito 

web 

Amministrazione 

Trasparente 

Al DSGA 

Al personale docente 

Agli atti 

 

DETERMINA DI ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE 

Di cui ai commi da 126 a 130 dell’art. 1 della Legge 107 del2015 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTI   i commi da 126 a 130 dell’art. 1 della Legge 07/2015; 
VISTA la Nota MIM prot. n. 25954  del 29 SETTEMBRE  2023“Assegnazione Integrativa 

Programma Annuale Periodo sett/dic 2023 e comunicazione preventiva del Programma 
Annuale 2024 periodo gennaio-agosto 2024” con la quale la Direzione Generale MIUR-
Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e 
strumentali-ha disposto l’assegnazione della risorsa finanziaria finalizzata di euro 9661,97 
lordo dipendente per la valorizzazione del personale scolastico per l’a.s. 2023/2024, , con 
iscrizione della stessa su apposito piano gestionale nell’ambito del capitolo di bilancio di 
cedolino unico; 

VISTE  le economie del precedente anno scolastico, pari ad euro 84,08 (lordo dipendente); 
VISTO quanto stabilito in sede di Contrattazione di Istituto( max 15 docenti, importo min 300 euro e 

max 700 euro); 
CONSIDERATO che una parte del bonus è confluita nel Fondo di Istituto per implementare le voci 

già previste; 
CONSIDERATO che l’ attribuzione della quota assegnata al personale ATA è stata già definita in 
              contrattazione ed è finalizzata a valorizzare il personale ( CS, AA, AT) il cui carico di 
              lavoro è stato maggiormente interessato; 
VISTO  l’avviso Prot. 0003158 del 5 luglio 2024; 
VISTO  la quota destinata alla valorizzazione del personale docente  pari ad euro 6.822,23; 
VISTI   gli esiti dell'esame da parte del Dirigente scolastico della documentazione prodotta dai 
              docenti o agli atti dell'Istituzione scolastica; 
CONSIDERATO che sono pervenute n. 13 domande e, di queste, n. 2 non possiedono il requisito 

di     accesso al bonus ( minimo 7 indicatori validi)  n. 1 è pervenuta oltre la data di 
scadenza indicata nell’avviso 3158 del 05 luglio 2024; 

VISTO   il Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 
CONSIDERATO quanto dichiarato nelle schede di autovalutazione; 
CONSIDERATO che le evidenze, l’impegno, il comportamento corretto e collaborativo dei docenti 
               destinatari della determina si conformano ai criteri individuati dal Comitato di 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              Valutazione per l’accesso al fondo; 
Visto      il D. Lgs 33/2013, come aggiornato dal D.L.gs 97/2016 all’art. 20 comma 1, in cui si 
               evidenzia che “le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati relativi all’ammontare 

complessivo dei premi collegati alla performance stanziati e l’ammontare dei premi 
effettivamente distribuiti”. 

Visto che la quota destinata alla valorizzazione del personale docente è pari ad euro 6.822,23;  





 
 

DISPONE 

 

L’assegnazione della somma di euro 5.150,00 a n. 10 docenti in servizio nel corrente 

anno scolastico, distribuiti nel modo di seguito indicato: 

 

a  n. 3 docenti verrà assegnato un bonus pari a 350,00 euro lordo dipendente ( 8-9 indicatori) 

  a  n. 4 docenti verrà assegnato un bonus pari a 500,00 euro lordo dipendente (13-14 indicatori) 

   a n. 3 docenti verrà assegnato un bonus pari a 700,00 euro lordo dipendente ( 16-17 

indicatori ) 

 

con un residuo di euro 1.672,23. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Masella 
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