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All’Albo online  
al sito Agli atti  

 
OGGETTO: Avvio procedura di selezione personale interno ed esterno – PNRR 

 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 
Investimento 2.1 – Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale 
scolastico Finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 
Avviso D.M. 11 novembre 2025, n. 219 
Progetto: “AI: conoscerla per usarla” 
Codice progetto: SAIS032003 - M4C1I2.1-2026-1745-P-64678 
CUP: B24D25003810006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO 

• il Regolamento (UE) 2021/241 che istituisce il Dispositivo per la Ripresa e la Resilienza;  
• il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con decisione ECOFIN del 13 luglio 2021;  
• il Decreto Ministeriale 11 novembre 2025, n. 219;  
• il Regolamento (UE) 2024/1689 (Artificial Intelligence Act);  
• la Legge 7 agosto 1990, n. 241;  
• il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, art. 7, comma 6;  
• il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129;  
• il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33;  
• il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, artt. 15 e 16;  
• le Linee guida ANAC n. 3;  
• le disposizioni e Linee guida dell’Unità di Missione PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito;  

VISTO ALTRESÌ 
• il Programma Annuale E.F. 2026;  
• il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 5009 del 08/05/2026;  
• l’accordo di concessione tra Ministero dell’Istruzione e del Merito e l’Istituzione scolastica;  
• la candidatura presentata sulla piattaforma “Futura – PNRR Istruzione”;  

CONSIDERATO CHE 
• il progetto PNRR in oggetto prevede la realizzazione di percorsi formativi e attività di supporto 

organizzativo e didattico finalizzati alla transizione digitale e all’introduzione dell’intelligenza artificiale 
nella didattica;  
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• si rende necessario procedere all’individuazione di figure professionali interne ed esterne per 

l’attuazione delle attività progettuali;  
• è necessario garantire il rispetto di target e milestone previsti dal PNRR e la corretta rendicontazione 

su piattaforma ReGiS;  
• le procedure di selezione devono essere improntate ai principi di trasparenza, pubblicità, imparzialità 

e parità di trattamento;  
 
CONSIDERATO ALTRESÌ CHE 

• la Prof.ssa Maria Masella è individuata quale Responsabile Unico del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 
del D.Lgs. 36/2023;  

• la medesima ha reso dichiarazione di insussistenza di conflitto di interessi;  

 
DETERMINA 

Art. 1 – (Avvio della procedura) 
di autorizzare l’avvio della procedura di selezione comparativa per il conferimento di incarichi individuali 
rivolti a personale interno ed esterno all’Istituzione scolastica, finalizzati all’attuazione del progetto PNRR 
denominato “AI: conoscerla per usarla”. 

Art. 2 – (Fabbisogno progettuale) 
di individuare il seguente fabbisogno di figure professionali: 

• n. 16 docenti interni per percorsi di potenziamento delle competenze di base;  
• n. 16 docenti interni per attività di mentoring e percorsi personalizzati in orario extracurricolare;  
• n. 10 collaboratori scolastici per supporto organizzativo;  
• n. 5 assistenti amministrativi per supporto gestionale e rendicontativo;  
• n. 5 assistenti tecnici per supporto laboratoriale e digitale.  

Art. 3 – (Criteri di selezione e ordine di priorità) 
Il conferimento degli incarichi avverrà nel rispetto dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 e del D.I. 129/2018, 
secondo i principi di trasparenza, pubblicità, imparzialità e parità di trattamento. 

In particolare: 
a) il conferimento al personale interno costituisce modalità ordinaria e prioritaria di attuazione delle 

attività progettuali;  
b) l’eventuale ricorso a personale esterno è subordinato all’accertata indisponibilità di professionalità 

interne idonee;  
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c) le procedure comparative seguiranno il seguente ordine di priorità:  
1. personale interno all’Istituzione scolastica;  
2. personale di altre istituzioni scolastiche (collaborazioni plurime);  
3. personale di altre Pubbliche Amministrazioni;  
4. soggetti esterni alla Pubblica Amministrazione ai sensi dell’art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001;  

d) il ricorso a soggetti esterni è consentito esclusivamente in presenza di comprovata e documentata 
impossibilità di utilizzo di risorse interne e pubbliche disponibili;  

e) la selezione avverrà mediante comparazione dei curricula e valutazione dei titoli secondo criteri 
predeterminati;  

f) tutte le attività saranno soggette a monitoraggio e rendicontazione sulla piattaforma ReGiS.  

Art. 4 – (Principi e procedure) 
Le procedure di selezione saranno espletate nel rispetto: 

• dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento e non discriminazione;  
• degli obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. 33/2013;  
• delle disposizioni ANAC vigenti in materia di incarichi e affidamenti;  
• degli obblighi di tracciabilità e rendicontazione previsti dal PNRR.  

Art. 5 – (Responsabile Unico del Progetto) 
di confermare la Prof.ssa Maria Masella quale Responsabile Unico del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del 
D.Lgs. 36/2023. 

Art. 6 – (Pubblicità e trasparenza) 
di disporre la pubblicazione del presente provvedimento: 

• all’Albo online dell’Istituzione scolastica;  
• nella sezione “Amministrazione Trasparente”;  
• nella sezione dedicata ai progetti PNRR del sito istituzionale;  

Art. 7 – (Rendicontazione) 
di dare atto che tutte le attività e le relative spese saranno rendicontate sulla piattaforma ReGiS, nel rispetto 
delle milestone e dei target previsti dal PNRR. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Maria Masella 
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